Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

TERMO DE COLABORAGAO N°
001/2021 QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DE
LAGOA SANTA, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM
ESTAR SOCIAL E O INSTITUTO
RESGATE LAGOA SANTA PARA
EXECU(}AO DO PROJETO DE
ABRIGO PARA CRIANCAS EM
SITUAGCAO DE RISCO PESSOAL E
SOCIAL NA MODALIDADE CASA
LAR, conforme processo
administrativo n°® 7585/2021

MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, pessoa juridica de direito Publico
Interno, com sede na Rua Sao Joao, n°. 290 — Centro, Lagoa Santa/MG, CEP:
33.400-230-103, inscrito no CNPJ sob o n°. 73.357.469/0001-56, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Rogério Céesar de Matos Avelar, inscrito
no CPF/MF sob o n.° 371.628.106-91 e CI n°. M-1.083.665 SSP/MG, por meio
da SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL neste ato
representada por Patricia Sibely D’Avelar, CPF n° 941.065.096-87 e Cl n° M-
5.671.447 SSP/MG, conforme Decreto Municipal n°® 4.224/2021, doravante
denominado simplesmente ADMINISTRAGAO PUBLICA e INSTITUTO
RESGATE LAGOA SANTA, pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, com inscricdo no CNPJ sob o n°.: 08.749.239/0001-70, com sede na
Rua das Acéacias, 230, Bairro Acacias, Lagoa Santa, MG, CEP 33230-782,
representada por seu presidente Charles Ribeiro da Cunha, brasileiro, casado,
portador da Carteira de Identidade n°. M-4.031.278, SSP/MG, e com inscrigao
no CPF sob o n° 780.464.406-04, doravante denominada ENTIDADE e,
celebram o presente Termo de Colaboragédo, decorrente de dispensa de
chamamento publico, embasado no art. 30 da Lei Federal n°. 13.019/2014, na
Lei Complementar n°. 101/2000, Lei de Diretrizes Orgcamentarias, na Lei
Orgamentaria Anual e demais artigos da Lei Federal n°® 13.019/2014 e Decreto
Municipal n® 3.366/2017, consoante o processo administrativo n® 07585/2021 e
mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo de colaboracdo decorrente de dispensa de
chamamento publico tem por objeto o repasse de recursos financeiros para a
ENTIDADE INSTITUTO RESGATE LAGOA SANTA, para implementagéo do
PLANO DE TRABALHO (Anexo |) para o desenvolvimento do servigo de
acolhimento institucional, na modalidade CASA LAR.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. O Plano de Trabalho, constante do Anexo |, nos termos dos incisos do
art. 22 da Lei Federal n°® 13.019/ 2014, constitui parte integrante e inseparavel
deste Termo de Colaboragao.

Paragrafo Unico - O plano de trabalho podera ser revisto para alteracéo de
valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de
trabalho original.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES
3.1. Obrigagdes da ADMINSTRAGAO PUBLICA:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do presente Termo de Colaboragéo,
diretamente ou por delegacdo, bem como avaliar os resultados dele
provenientes;

Il - Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o
submeter a comissdao de monitoramento e avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da
prestacao de contas devida pela organizacao da sociedade civil;

Il - Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia
ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas,
fases ou etapas de execucao do objeto do Termo de Colaboragéo;

IV - Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria;

V - Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a
constatacdo de evidéncias de irregularidades na execugdo do objeto da
parceria.

3.2. Obrigacoes especificas da ENTIDADE:

| - Responsabilizar-se pela plena execucdo das atividades do Plano de
Trabalho:

a) Os materiais adquiridos por forca deste Termo de Colaboragdo, deverdo
ser de uso exclusivo do Projeto.

I - Enviar a SMBES e ao CMAS, antes da assinatura do Termo de
Colaboragao ou renovagao, ou quando solicitado.

a) Plano de trabalho, em conformidade com a Lei Federal n° 8742/1993, Lei
Municipal n°® 2358/2004: justificativa, publico-alvo, objetivos, resultados e
metas a serem atingidas, etapas e fases de execug¢do, cronograma das
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atividades e acdes prioritarias, orcamento detalhado e plano de aplicagao dos
recursos financeiros, cronograma fisico-financeiro, cronograma de desembolso,
previsdo de inicio e conclusao das etapas ou fases, em espécie ou em bens e
servicos economicamente tangiveis.

b) Declaragdes presentes no Decreto Municipal n® 3.366/2017.

c) Estatuto vigente e respectivas modificagbes, CNPJ atualizado e ata de
eleicdo e posse da ultima diretoria, com cdpias autenticadas.

d) Certiddo de Prestacdo de Contas da dultima parceria, expedida pela
Secretaria competente.

e) Copia de certificado de inscriggo no Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS e, conforme o caso, registro nos demais conselhos municipais
das politicas publicas.

Il - Apresentar a SMBES relatério mensal de custeio e aplicagdo dos recursos
publicos recebidos do Termo de Colaboragdo, bem assim como relatério de
controle de estoque e aplicacdo dos bens materiais adquiridos conforme Plano
de Trabalho, até o 5° dia Util subseqliente a cada més.

IV - Apresentar a SMBES relatério mensal dos atendimentos e das atividades,
servicos e produtos oferecidos aos usuarios, contendo a avaliagdo da
qualidade das agdes, verificagdo dos resultados almejados e a medigao dos
impactos esperados.

V - Apresentar relatério final, 8 SMBES e ao CMAS, no prazo de 01 més apos o
término do Termo de Colaboragao.

VI - Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas
com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no
paragrafo Unico do art. 11 da Lei Federal n® 13.019/2014;

VIl - Destinar os bens patrimoniais adquiridos por forca deste Termo de
Colaboragdo ao uso exclusivo da Unidade sediada neste Municipio, nao
podendo ser deslocado para nenhum outro fim, que n&o seja aquele para a
execucdo de conserto ou manutengdo, com posterior retorno a origem. A
manutencdo e conservagdo correrdo por conta do Instituto Resgate Lagoa
Santa.

VIIl - A instituicdo nao podera vender, doar, ceder, permutar ou dispor dos
citados bens, a que titulo for, assim como alterar as caracteristicas originais.

IX - Ocorrera devolugdo do bem patrimonial adquirido por for¢a deste Termo de
Colaboragado da ENTIDADE a ADMINSTRACAO PUBLICA, na ocorréncia de
qualquer das situagées a seguir, a qualquer época:

T

Rua S3o Jodo. 290. Centro — CEP; 33.230-103, Lagoa Santa/MG.Fone: (031) 3688 1300




Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

a) Na cessacéo antecipada do prazo avencado, a que titulo for e por
iniciativa de qualquer das partes.

b)  Na cessacéo das atividades de fins de carater filantropico, da ENTIDADE.

c) Na cessagéo das atividades juridicas da ENTIDADE, dentro do Municipio.

X - Na ocorréncia de qualquer das hipéteses previstas no inciso X, os bens em
retorno, receberdo destinagdo da ADMINSTRAGAO PUBLICA para
ENTIDADE filantropica existente na area do Municipio, na época, voltada para
a Assisténcia Social.

XI - Na cessagdo do prazo avengado e havendo estabelecimento de novo
termo com a mesma ENTIDADE, os bens patrimoniais poderéo retornar ao seu
uso para desenvolvimento do novo projeto.

Xll - Somente apos decorridos 05 (cinco) anos e permanecendo a ENTIDADE
com as mesmas atividades fins dentro do Municipio, esta tera a posse definitiva
dos bens.

XIll - Obriga-se a ENTIDADE ao preenchimento do Anexo IV da Prestacio de
Contas, imediatamente ap6s a aquisi¢ao, o qual devera ser instruido por fotos
coloridas de identificagdo dos Bens Patrimoniais adquiridos.

XIV - Manter escrituragdo contabil regular;

XV - Prestar contas trimestralmente dos recursos recebidos por meio deste
termo de colaboracéo.

XVI - Manter e movimentar os recursos nas contas bancarias especificas,
observado o disposto no art. 51 da Lei Federal n® 13.019/2014;

XVII - Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

XVIII - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto
previsto no termo de colaboragéo, no implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizacdo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugéo;

XIX - Disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em
sua sede, consulta ao extrato deste termo de colaboragéo, contendo, pelo
menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos.
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2.3 Obrigagdes comuns a ambas as partes:

| - Designar formalmente, cada uma, um integrante do quadro funcional,
incumbido de coordenar, direta e conjuntamente, a execugédo deste termo, e
subsequentes Termos Aditivos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O presente Termo de Colaboragéo tera vigéncia pelo prazo de 12 (doze)
meses, a partir de 01/06/2021, podendo ser prorrogado mediante a celebragao
de Termo Aditivo.

3.2 Sempre que necessario, mediante proposta da ENTIDADE devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds
o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serao
admitidas prorrogagées do prazo de vigéncia do presente Termo de
Colaboragao.

3.3  Toda e qualquer prorrogagao devera ser formalizada por termo aditivo, a
ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Colaboracéo ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a
celebracdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros
retroativos.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

4.1. O valor anual do presente Termo de Colaboragédo sera de R$ 502.974,72
(quinhentos e dois mil, novecentos e setenta e quatro reais e setenta e dois
centavos) acrescidos da parte variavel representada pela per capita.

42. Qs valores serdao depositados nas contas abaixo relacionadas de
titularidade da ENTIDADE, conforme plano de trabalho anexo, obedecido a
seguintes descrigdes:

e Conta 25345-1, agéncia 3193, Banco ltau
e Conta 17988-7, agéncia 3193, Banco Itau (exclusiva para pagamento de
despesas com pessoal)

. 5 o N° de Mensal Total
Destinacgao Objetivo Parcolas (R$) (R$) Data
Mensal (a
. Despesas fixas e 12 partir da
Custen variaveis de custeio. (doze) 18.000,00 | :216.000,00 vigéncia
do termo)
Mensal (a
Sdldifasie & 12 | 50.049,47 | 24050364 | Partirda
encargos sociais (doze) vigéncia
do termo)
5 e . LGE Lo 02 15/11
13° Salario Previsdo de 13° salario (duas) 10.024,73 20.049,4’7\ 15/12
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173 pe_lgamento férias a definir a definir 6.683,13 a definir
da equipe

Valor correspondente a
verba resciséria em | , qoaoic | Adefinir | 19.648.48 | A definir
caso de rescisao
contratual

Abono de Férias

FGTS (Provisao
de Multa
Rescisoria

4.3. As contas bancarias deverao ser de uso exclusivo para movimentacao
financeira deste Termo de Colaboragao.

CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS
RECURSOS

51. A ADMINSTRAGAO PUBLICA transferira os recursos em favor da
ENTIDADE, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de
trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdao do
beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria
especifica vinculada a este instrumento.

5.2. E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Colaboragéao
enquanto néo utilizados, em caderneta de poupanca de instituicdo financeira
oficial, se a previsédo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo
de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagéo estiver
prevista para prazos menores.

5.3. Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente,
aplicados no objeto do termo de colaboracdo ou da transferéncia, estando
sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidos para os
recursos transferidos.

2.4. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serao
liberadas e ficarao retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigacées
estabelecidas no termo de colaboracao.

lll - quando a ENTIDADE deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgéos d%
controle interno ou externo. N

9.5. Por ocasido da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria,é ) .\.\
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas I
obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administragéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, ,sob pena de
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imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragéo publica.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

6.1. O presente termo de colaboragédo devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou
parcial.

6.2. Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob
pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da
ENTIDADE, para:

| - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragcao, de geréncia ou
similar;

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater
de emergéncia;

Il - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou
correcdo monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora
dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientagédo social, das quais ndo constem nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores
publicos;

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicbes
privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

7.1. A dotacdo orgamentaria destinada ao custeio do presente Termo de
Colaboragao esta prevista na seguinte rubrica:

Ficha Dotacao
406 02.05.04.08.243.0036.2125.3.3.50.43.00

7.2. A dotacdo orgcamentaria deste Termo de Colaboragéo sera adequada
aos orcamentos dos exercicios posteriores.
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CLAUSULA OITAVA -DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZACAO

8.1. O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei Federal n.°
13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto
do beneficio social obtido em razéo da execugéo do objeto até o periodo, com
base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;

IV- analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados
ENTIDADE na prestagéo de contas, quando nao for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragao;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo,
no ambito da fiscalizagcdo preventiva, bem como de suas conclusées e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias;

8.2 Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da ENTIDADE, a
administragado publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento
de servigos essenciais a populagdo, por ato préprio e independentemente de
autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou
atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da ENTIDADE parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacéo de contas o que foi
executado pela ENTIDADE até o momento em que a administracdo assumiu
essas responsabilidades.

CLAUSULA NONA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

9.1. A prestagdo de contas apresentada pela ENTIDADE, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de
contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacées e documentos:

| - Extrato da conta bancaria especifica;
=
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Il - Copia dos cheques nominativos aos fornecedores, pelo exato valor da
despesa realizada. A copia do cheque devera ser apresentada junto ao
comprovante da despesa;

Il - Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, RPA'’s (quando for o caso)
devem estar datados, com valor, dados da ENTIDADE e numero do
instrumento da parceria. Nas pequenas despesas a comprovagdo podera
ocorrer atraves de Cupom Fiscal, desde que também nominativo a ENTIDADE
Conveniada;

IV - Copia do documento bancario que comprove as transferéncias
(DOCS/TED) desde que efetuadas em nome do fornecedor ou prestador de
servigo e pelo valor exato do comprovante de despesa. A copia do documento
bancario em questdo também devera ser apresentada juntamente com o
comprovante de despesas;

V - Copia do documento bancario que comprove o débito automatico em conta
bancaria (somente sera acatado quando se tratar de pagamento de faturas
relativas a contas de agua, energia elétrica, telecomunicagdes e tributos).

VI - Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica,
quando houver;

VIl - Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou
outros suportes;

VIIl - Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o
caso; e

IX - Lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

§ 2.° A ENTIDADE prestara contas da boa e regular aplicacao dos recursos
recebidos trimestralmente e a prestagdo de contas final no prazo de até
noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duragao da parceria exceder um ano.

9.2. A ENTIDADE devera observar os seguintes critérios:

| - A ENTIDADE fica obrigada ao atendimento dos principios de economicidade e
eficiéncia, devendo buscar sempre a realizagdo de cotagdo de precos dos bens e
servicos, sob pena de responsabilidade pelos atos de gestdo antieconémica. Seréao
aceitas cotacdes transmitidas por e-mail, telefone ou outro recurso que possibilite a
ADMINSTRACAO PUBLICA a verificacdo da realizacdo da cotagdo. Devendo as
cotacdes realizadas nestas formas, conter as informag¢des da empresa e identificagcéo
-

e
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do funcionario que enviou, além de ser ratificado pela ENTIDADE. A compra so
podera ser efetivada com opgéo pelo menor precgo ofertado.

Il - A data de aquisicéo registrada na Nota Fiscal terd que ser igual ou posterior
a data do credito a titulo de repasse efetuado pela ADMINSTRACAO
PUBLICA na conta corrente bancaria da ENTIDADE, exclusiva para a
movimentacao financeira do presente Termo;

[ll - A Nota Fiscal relativa a compra efetuada estritamente conforme Plano de
Trabalho deve conter descricdo maxima dos equipamentos e/ou materiais
adquiridos;

IV - Por ocasido da Prestagdo de Contas, as cotacdes de Precos deverdo
instruir a Nota Fiscal de compra correspondente;

V - Todos os documentos pagos deverédo apresentar comprovagao da quitacao.
9.3. Nao serdo aceitas na prestacéo de contas:

| - Despesas com multas, juros ou atualizagbes monetarias referentes a
pagamentos e recolhimentos realizados fora do prazo, IOF assim como toda e
qualquer despesa bancarias;

Il - Despesas nao alinhadas ao objetivo do projeto;

Il - Documentos indbeis na forma legal ou que contenham rasuras ou ainda
que n&o atendam aos requisitos acima mencionados.

Paragrafo Unico: Os repasses previstos, ficam condicionados as aprovacgoes
de Prestagéo de Contas apresentada pela ENTIDADE.

9.4. A prestagao de contas relativa a execugao do termo de colaboracéo dar-
se-a mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem
como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela ENTIDADE, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execugéo financeira do termo de colaboragédo, com a descricdo
das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a
execugao do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho.

9.5. A ADMINSTRAGAO PUBLICA considerard ainda em sua analise os
seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parce%x
\
X

\

U

Rua Sé&o Jodo, 290, Centro — CEP: 33.230-103, Lagoa Santa/MG.Fone: (031) 3688 130

nnnnnnnnnnnnnnnnnn



Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

II - relatorio técnico de monitoramento e avaliagao, homologado pela comissao
de monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo do
termo de colaboracgao.

9.6. Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagéo de contas, de que
trata o art. 67 da Lei Federal n® 13.019/2014, deverao conter analise de eficacia
e de efetividade das ag¢des quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;
Il - os impactos econdmicos ou sociais;
Il - o grau de satisfagao do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a concluséo do objeto
pactuado.

9.7. A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela
ADMINISTRACAO PUBLICA observara os prazos previstos na Lei Federal n°
13.019/2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovagéao da prestagao de contas;
Il - aprovagéo da prestagéo de contas com ressalvas; ou

[l - rejeicdo da prestagédo de contas e determinagéao de imediata instauragéo de
tomada de contas especial.

9.8. Constatada irregularidade ou omissao na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade
ou cumprir a obrigacgao.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 15 (quinze) dias por notificagéo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragao
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagcdo de contas e
comprovagao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo,
nao havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena
de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragéo dos
fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtengdo do
ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.

9.9. A ADMINSTRACAO PUBLICA apreciara a prestacdo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu
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recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que
as contas tenham sido apreciadas:

I nao significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou
vedacao a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a
ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

I nos casos em que néo for constatado dolo da organizagao da sociedade
civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciagao pela administragao publica.

9.10. As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) Omissao no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

c) Dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;
d)  Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

9.11. O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacéo da
prestacdo de contas ou por omissdo em relacdo a analise de seu contelido,
levando em consideragéo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e
juridico, sendo permitida delegacédo a autoridades diretamente subordinadas,
vedada a subdelegacéo.

9.12. Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds
exaurida a fase recursal, se mantida a decisdao, a ENTIDADE podera solicitar
autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagéo de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboracéo e a area
de atuagéo da organizagdo, cuja mensuragdo econémica sera feita ayo\artir do

S
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plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo
seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

9.13. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a ENTIDADE deve manter em seu arquivo o0s
documentos originais que compdem a prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA — INSTRUMENTOS JURIDICOS

10.1. Poderdo ser cadastrados tantos Instrumentos Juridicos quantos
necessarios forem para perfeita administracdo e gestées pertinentes ao
funcionamento do objeto do presente Termo de Colaboragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICIDADE

11.1. A publicidade dos atos praticados em fungédo da execugdo do objeto
deste Termo de Colaboragdo devera restringir-se ao carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores
publicos, respeitados os direitos previstos na legislagao pertinente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES

12.1. A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante
assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagédo a data de término de sua
vigéncia.

12.2. Nao ¢é permitda a celebragdo de aditamento deste Termo de
Colaboragdo com alteragéo da natureza do objeto.

12.3. E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
necessaria a efetivagao de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de
valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos
remanescentes do saldo do Termo de Colaboragao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

13.1. A ADMINSTRAGAO PUBLICA publicard Termo com o resumo deste
Instrumento, nos termos do art. 32 da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA
14.1. O presente termo de colaboragéo podera ser:
| denunciado a qualquer tempo, ficando assegurado a qualquer das partes

do presente termo, o direito de rescindi-lo ou denuncia-lo, com efeito imediato,
desde que avise por escrito & outra parte com antecedéncia minima de 30

(trinta) dias, sem 6nus para as partes.
ﬁ;@{y’i:f
i/ /% P
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[l rescindido, independente de prévia notificagéo ou interpelagéo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer
documento apresentado; e

d) verificagéo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao
de Tomada de Contas Especial.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de uma das duas hipdteses previstas nesta
clausula, a ENTIDADE devera efetuar imediatamente devolucdo de saldo
existente na conta bancaria especifica, inclusive aquele relativo a aplicagao
financeira prevista na clausula quarta, item 4.4, através de depdsito a crédito
da conta corrente 19.602-9, mantida pela ADMINSTRACAO PUBLICA, junto
ao Banco do Brasil, agencia 2241-1, no Municipio de Lagoa Santa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDIGOES GERAIS
15.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicoes:

| - as comunicagdes relativas a este termo de colaboragédo serdo remetidas por
correspondéncia ou e-mail e serdo consideradas regularmente efetuadas
quando comprovado o recebimento;

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem
como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de
colaboragdo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios
circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. Fica eleito o foro da Comarca Lagoa Santa/MG para dirimir todo e
qualquer conflito e davidas decorrentes deste Termo de Colaboracgao;

E por estarem assim justos e acordados com as condigdes e clausulas
estabelecidas, os participes assinam o presente Termo de Colaboracdo em 03
(trés) vias de igual teor e forma para que produza entre si os efeitos legais,
perante as testemunhas abaixo indicadas.

Lagoa Santa, 01 de junho de 2021

MUNICiP|O/DE LAGOA SANTA
PREFEITO MUNICIPAL
ROGERIgf CESAR DE MATOS AVELAR
ADMINISTRAGAO PUBLICA
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s

MUNICIiPIO D! AGOA SANTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL
PATRICIA SIBELY D'AVELAR
ADMINISTRAGAO PUBLICA

C il L

INSTITUTO RESGATE LAGOA SANTA
CHARLES RIBEIRO DA CUNHA
ENTIDADE

TESTEMUNHAS:

Rua S&o Jodo, 290, Centro — CEP: 33.230-103, Lagoa Santa/MG.Fone: (031) 3688 1300

CPF: QNG IRES[TE0] CCPFns324-33¢-12

15



Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS DAS PARTES:

MUNICIPIO DE LAGOA SANTA CNPJ: 73.357.469/0001-56
Endereco:
Rua Sao Joao, 290 - Centro
Cidade U.F. CEP. DDD/Telefone E.A.
Lagoa Santa MG 33.230-103 | (31) 3688-1300 Municipal
Nome do Chefe C.P.F.
Rogério César de Matos Avelar 542.545.746-49
C.1/Orgao Expedidor Cargo
M-1. 083.665 SSP/MG Prefeito Municipal
Endereco: CEP.
Rua Sao Joao, 290, Bairro Centro | 33.230-103
Representante da Secretaria: G.PF;
Patricia Sibely D'Avelar 941.065.096-87
C.1/Orgao Expedidor Cargo:
M-5.671.447, SSP/MG Representante da Secretaria de Bem Estar Social
ENTIDADE: CNPJ:
INSTITUTO RESGATE LAGOA SANTA 08.749.239/0001-70
Endereco:
Rua das Acacias, 230 Bairro Acacias — Lagoa Santa — MG - CEP 33230-782
Telefone: E-mail:
(31) 3133-1459- (31) 97161-0428 coordenadorairlas@gmail.com
Cargo do responsavel: Nome do responsavel:
Presidente Charles Ribeiro da Cunha

2- APRESENTAGAO - CONCEPGAO DO TRABALHO

O Instituto Resgate Lagoa Santa & Organizacdo da Sociedade Civil (OSC),
criada no ano de 2010, com o intuito de acolher criangas e adolescentes que
precisdo de medidas de protegdo, trabalhando em conformidade como o art
101, VIl da Lei Federal n° 8.069/1990.

O Instituto Resgate possui vinculo com a Igreja Batista Palavra da Fé, e tem
por presidente e fundador o Pastor Charles Ribeiro da Cunha, ex-presidente do
Conselho de Criangas e Adolescente da cidade de Lagoa Santa (CMDCA) e
pastor presidente da Igreja Batista Palavra da Fé.

Inicialmente por ndo haver abrigos no modelo Casa Lar, em Lagoa Santa, a
pedido do Conselho Tutelar o Pr. Charles acolheu em sua prépria residéncia
criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade extrema, e foi entao
que o mesmo pensou o projeto Casa Lar/lnstituto Resgate, para que a f"!“
capacidade de acolhimento fosse maior e mais adequada. )
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A Casa Lar mantém parceria com a Prefeitura Municipal de Lagoa Santa,
através da Secretaria Municipal de Bem Estar Social e Diretoria Municipal de
Desenvolvimento Social por meio de convénio, firmado, desde o ano de 2010.

Assumindo o compromisso de oferta um servigo de acolhimento humanizado e
eficiente, de carater excepcional, provisério e transitorio, cumprindo as
normatizas da Lei Federal n® 12.010/2009.

O acolhimento no modelo Casa Lar, se respalda no Estatuto da Crianga e do
Adolescente, trazendo aos menores institucionalizados um espago de
desenvolvimento relacional proximo do ambiente de familia, e tem como
referéncia o trabalho do cuidador e educador residente.

Para mais, a Instituicdo oportuniza e garante os direitos de seus acolhidos,
segundo os principios e premissas do Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA). O trabalho de acolhimento da Casa Lar, € executado de forma
articulada com a rede de atendimento socio assistencial do Municipio, visando
a complementaridade das agbes que garantiram o atendimento integral a
crianca e ao adolescente.

3 - JUSTIFICATIVA

A apresentacédo deste plano de trabalho busca garantir a oferta das politicas
sécio assistenciais, preconizadas pelo SUAS — Sistema Unico de Assisténcia
Social, no que tange a oferta de servicos de acolhimento para criangas e
adolescentes e em atendimento as Resolugdes n° 018/2009 e 024/2010 do
CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Criangas e do Adolescente, e
ainda pela necessidade de ampliagdo da rede de atendimento por meio da
implementacdo de um programa destinado ao acolhimento institucional, em
carater temporario e excepcional, para criangas em situagéo de vulnerabilidade
social ou afastados da familia por determinagao judicial, com base na demanda
levantada pelo Conselho Tutelar, pela Vara da Infancia e Juventude e pelos
servicos da Secretaria Municipal de Bem Estar Social/Diretoria Municipal de
Desenvolvimento Social.

4 — OBJETIVO GERAL DO PROJETO

Oferecer protegéo integral, em carater provisério e excepcional, a criangas
encaminhadas pelo Conselho Tutelar ou pelo Juizado da Infancia e Juventude,
proporcionando atendimento personalizado em pequenos grupos, em ambiente
de uma casa.

5 — OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PROJETO

. Incentivar o fortalecimento dos vinculos familiares, por meio de visitas
semanais dos pais ao abrigo ou o transporte da crianga até o local de
residéncia de sua familia, quando possivel,
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. Propiciar suporte emocional, social, educacional necessarios ao resgate
da autoestima, o retorno aos vinculos familiares e comunitarios, oferecendo
protecao integral as criangas em situagéo de abrigo;

. Realizar acompanhamento social junto as familias, promovendo e
desenvolvendo espago de abordagem para reflexdo e interacdo junto as
criangas;

. Atender e acompanhar as criangas e suas familias, articulando as acées
com os demais servigos da rede municipal de atendimento;

. Encaminhar os membros da familia para os demais servicos da rede,
tais como: saude, educacao, oficinas sécio educativas, dentre outros, visando
promover o fortalecimento dos vinculos familiares, potencializando a integracéo
social e familiar;

. Atender as criangas em suas necessidades basicas referentes a
alimentacéo, higiene, saude, vestuario e moradia, durante vinte e quatro horas
por dia;

. Realizar  atividades recreativas, Iudicas, comemorativas que
proporcionem s socializagdo e o direito de convivio social para criancas em
situagao de abrigo;

. Proporcionar fortalecimento espiritual;

. Efetivar procedimentos técnicos de maneira a fortalecer os vinculos
familiares e a integragéo da crianga com outros meios do convivio social.

6 — PUBLICO-ALVO

Seré&o acolhidos na Casa Lar, até 10 (dez) criancas, de ambos os sexos, com
idade de 0 a 11 anos e 11 meses, que se encontrem com seus vinculos
familiares rompidos, fragilizados ou que tenham seus direitos ameacados ou
violados por acao ou omissdo da sociedade ou do Estado, por falta, omissdo
ou abuso dos pais ou responsaveis.

7- SERVICOS E PROJETOS EM ANDAMENTO
7.1- SERVICOS

. Atender as criangas em suas necessidades basicas de alimentacéo,
higienizagao, saude, vestuario e moradia a qualquer hora do dia ou da noite.

o Realizar atividades recreativas, ludicas, comemorativas que possam
proporcionar a socializagédo e o direito para cada crianga em situacdo de
abrigo.
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. Encaminhar aos servicos da rede de saude e educag&o quando
necessario.

. Realizar articulagdo com outros abrigos, com objetivo de troca de
experiéncias para melhoria do atendimento e qualidade dos servigos
oferecidos.

7.2 - PROJETOS

. Projeto de identidade através da confeccdo de documentos de
identidade e trabalho singular através de fotos do cotidiano e oficinas e
portfoélio;

. Qualificar e capacitar educadores e equipe de atendimento institucional
e voluntarios proporcionando espagos coletivos de vivéncias e reflexao, atraves
de oficinas, roda de conversas, atividades externas e também na rotina das
criangas proporcionando a melhor intervengdo e encaminhamento junto ao
caso da crianga.

. Apoiar voluntarios da comunidade que possam ser inseridos, de formas
diversificadas, nas atividades e no apoio da casa.

. Serdo realizadas oficinas ludicas e pedagogicas e acdes
socioeducativas, no espago da casa ou fora dela.

8 - 8 —- QUADRO DE METAS E INDICADORES

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES / RESPONSAVEIS

ATIVIDADES Responsdvel | Participante

Atividades 1123 4/5|6 |7 8910} 11(12

Reunides
sistematizadas
entre a rede de
Servigos € 0s
parceiros
envolvidos

Coordenagdo | Parceiros e
7 v v & ~ | €Equipe | organizagdes
Técnica da rede

Acompanhamento
individual de
criangas familias JIvivivivliy VIVIVIYI Y,
que participam do
projeto

Equipe Acolhidos e
Técnica familias
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Reunides com
grupos de familias o
i quipe Familias

para prgp0r01on51r v y 7 v Téehica
melhor integrago
entre elas
Reah‘zaq:ao e Coordenagao
passelos ¢ v e Equipe Acolhidos
participacao em < Teries
eventos culturais
Participagdo nas Eoui

e quipe
reunides _da Rede Coordenagdo | Téemica e
de Atendimento e . ‘
Protecdo a 2 7 v v e eqype demais
Criancas, Técnica parceiros
Adolescentes
Avaliagdo de Coordenagdo | Coordenagéo
desempenho dos v v e Equipe e Equipe
educadores Técnica Técnica
Reunido com . .
funciondrios para Coordenagdo | Coordenagéo
discusséo e v v € Equ'ipe 5 Equ.lp N
avaliacdo do v v Técnica Técnica
trabalho

9 - FONTE/ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos para fazer frente as despesas de reestruturagdo e manutencao do
programa serao provenientes de parceria com o Municipio de Lagoa Santa,
conforme cronograma de desembolso a seguir:

10- ESTIMATIVA DE DESPESAS

CUSTEIO GERAL

) VALOR VALOR
DESCRICAO MENSAL (R$) A:JRU$?L TIPO DE DESPESA
Géneros alimenticios 6.000,00 72.000,00 Variavel
Farmacia 1.500,00 18.000,00 Variavel
fg#%“e' do imével /| 455000 36.000,00 Fixa
Agua (COPASA) 1.000,00 12.000,00 Variavel
Energia elétrica 600,00 7.200,00 Variavel
Telefone fixo e Intemet | 4 g 4.800,00 Variavel
movel e
L%
( \ "
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Gas e agua mineral 600,00 7.200,00 Variavel
Reparos para
manutencao do imovel
(Manutengao do .
ambiente alugado para 833,34 10.000,00 Variavel
realizacdo do Projeto
Casa Lar)
Reparo para
manutencado de bens e 200,00 2.400,00 Variavel
eletrodomeésticos
Contabilidade 1.000,00 12.000,00 Fixa
terceirizada
Cantratagdo de Servico
de Transporte (Van, .
Taxi, Uber e Transporte 1.400,00 16.800,00 Fixa
particular)
Material Escolar 500,00 6.000,00 Variavel
Vestuario e Calgados 500,00 6.000,00 Variavel
Material de escritério 266,66 3.200,00 Variavel
Televisao por 200,00 2.400,00 Variavel
assinatura
TOTAL 18.000,00 216.000,00
SALARIOS MENSAIS
. VALOR TOTAL
DESCRICAO SA:'R';?'O EN;AB%SOS MENSAL ANUAL
e (R$) (R$)
Assistente Social 1.954,72 699,78 2.654,50 31.854,00
Psicbéloga 1.954,72 699,78 2.654,50 31.854,00
Cuidadora social
Residente 2.017,89 722,40 24429 B2.363,44
Cuidadora social
Residente 2.017,89 722,40 204829 2040
Cuidadora Social
Auxiliar 1.222,93 437,80 loo6l;73 19:5328,0
Cuidadora Social
Auxiliar 1.222,93 437,80 Lo60:s 13.9a5u6
Cuidadora Social
Auxiliar 1.222,93 437,80 Lt 19.928,76
Coordenador 3.150,00 1.127,70 4.277,70 51.332,40
Total 14.764,01 5.285,46 20.049,47 240.593,64

,»N\V
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13° SALARIO
. 13%salario | Encargos Custo total . .
Descrig¢ao Até 15.11 Até 15.12
’ R$) | (RS) (RS) © °
Assistent
. 195472 | 69978 2.654 50 132726 | 1.327.26
Social
Psicélogo 1.954,72 699,78 2.654 50 1.327,26 1.327,26
Cuidadora
i . 2.017,89 722,40 2.740,29 1.370,17 1.370,17
Social Residente
Cuidadora Social
] 2.017,89 722,40 2.740,29 1.370,17 1.370,17
Residente
Cuidadora
] . 1.222,93 437,80 1.660,63 830,34 830,34
Social Auxiliar
Cuidadora
, . 1.222,93 437,80 1.660,63 830,34 830,34
Social Auxiliar
XS)‘(‘?l?adrora Social | 455593 | 437.80 1.660,63 830,34 830,34
Coordenador 3.150,00 1.127,70 4.277,70 2.138,86 2.138,85
Total 14.764,01 | 5.285,46 20.049,47 10.024,74 10.024,73

ABONO DE FERIAS

_ z Encargos Custo "
Descricao 1/3 de férias 35.80% total Més
Assistente Social 651,57 233,26 884,83 A definir
Psicélogo 651,57 233,26 884,83 A definir
Cuidadora Social 672,63 240 80 913,43 A definir
Residente
Cuidadora Social 672,63 240,80 913,43 A definir
Residente
Cuidadora Social 407 64 145 93 553,53 A definir
Auxiliar
Cuidadora Social 407 64 145 93 553 53 A definir
Auxiliar
P 407 64 145 93 553,53 A definir
Auxiliar
Coordenador 1.050,00 375,90 1.425,90 A definir
TOTAL 4.921,32 1.761,81 | 6.683,13
PROVISAO DE VALOR PARA MULTA RESCISORIA
FGTS (Rescisao, 13° Salario Rescisao e 19.648,48 Provisionamento
Multa Resciséria)
TOTAL o 19.648,48

=
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DESCRICAO CUSTO TOTAL

CUSTEIO GERAL 216.000,00
SALARIOS MENSAIS 240.593,64
13° SALARIO 20.049,47
ABONO DE FERIAS 6.683,13
FGTS - PROVISAO DE MULTA RESCISORIA 19.648,48
CUSTO DO PROJETO (12 MESES) 502.974,72

O valor anual total do Termo de Colaboragdo é de R$ 502.974,72
(quinhentos e dois mil novecentos e setenta e quatro reais e setenta
e dois centavos).

11 — FONTE DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos para fazer frente as despesas de manutengéo do servigo de
acolhimento ser&o provenientes de Termo Colaboragdo com o Municipio
de Lagoa Santa/MG, conforme Cronograma de Desembolso a seguir:

: - . N° de Valor Valor
Destinacgao Objetivo Parcolas Moneal Total Data
Mensal
Despesas fixas (a partir da
Custeio e variaveis de 12 (doze) | 18.000,00 | 216.000,00 assinatura do
Custeio Termo de
Colaboracgéao)
Salrio e hemsal
=— (a partir da
arg 12 (doze) | 20.049,47 | 240.593,64 assinatura do
Sociais e
; Termo de
Trabalhistas -
Colaboragéo)
.. Previsao de 15/11 e
o
13° Salario 13° Salario 02 (duas) | 10.024,73 | 20.049,47 15/12/2021
Khsho de 1/3 Pagamento
L férias da A definir A definir 6.683,13 A definir
Férias :
equipe
Valor
FGTS - corrgspondente
Provisao de a_ver_ba " - .
s iiifa rescisoéria em A definir A definir 19.648,48 A definir
o caso de
rescisoria !
rescisio
contratual

A
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12 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

DESCRICAO MES CUSTEIO PAGTO PESSOAL
12 Parcela Junho/2021 18.000,00 20.049 47
22 Parcela Julho/2021 18.000,00 20.049 47
32 Parcela Agosto/2021 18.000,00 20.049 47
42 Parcela Setembro/2021 18.000,00 20.049 47
52 Parcela Outubro/2021 18.000,00 20.049 47
62 Parcela Novembro/2021 18.000,00 20.049 .47
(12 Parcela 13°
Salario) Novembro/2021 10.024,73
72 Parcela Dezembro/2021 18.000,00 20.049 47
(22 Parcela 13°
Salario) Dezembro/2021 10.024,73
82 Parcela Janeiro/2022 18.000,00 20.049,47
92 Parcela Fevereiro/2022 18.000,00 20.049,47
102 Parcela Margo/2022 18.000,00 20.049,47
112 Parcela Abril/2022 18.000,00 20.049 .47
122 Parcela Maio/2022 18.000,00 20.049,47
1/3 Abono de A definir 6.683,13
Férias
FGTS - Proviséao o
de multa resciséria A definir 19.648,48
13 - RECURSOS HUMANOS
CARGO - PROFISSAO FUNCAO

Sera a pessoa de referéncia, dentro da
Casa Lar, Sera responsavel pelo,
estabelecimentode horarios de
alimentacgao, repouso, estudo,lazer etc.

Educadora/Cuidador Social Residente
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Ajudara a cuidadora social residente em
todas as atividades de casa, lavara as
roupas earrumara a casa, sempre com a
colaboragao de todos.

Pessoa de referencia da Educadora
Social, a qual a mesma se reportara nas
suas dificuldades, sera responsavel pelos
pagamentos, compras e manutengao da
casa de modo geral, fara junto com os
técnicos o acompanhamento
psicopedagdgico das criangas atendidas,
estabelecendo junto comas mesmas
metas a serem atingidas em todasas
areas.

Recebera a crianga, conferindo toda a
sua documentagao. Fara junto com a
Coordenagao, a mae social e demais
técnicosa analise do estudo de caso,
buscando nessa analise a melhor forma
de abordagem. Fara visitas domiciliares,
na expectativa da reconstrugédo dos
vinculos familiares emitira parecer. Fara
reunides periddicas de avaliacao, etc.

Educadora/ Cuidador Social Auxiliar

Coordenador

Assistente Social

Fara os atendimentos psicoldgicos
fazendo osdevidos encaminhamentos,
atendimento das familias com objetivo de
manutencgao de vinculos familiares da
crianca, participara de todas as reunides
de avaliagao técnica, emitira pareceres
etc.

Psicélogo

14 - AVALIAGAO TECNICA DO PROJETO

O processo de avaliagao se dara por meio de analise dos aspectos qualitativos
e quantitativos, ocorrera com a verificacdo dos relatdrios técnicos e de
instrumentais,também com reunides entre as equipes.

14.1- Serao levados em consideragéao:

o Participacado em atividades e oficinas;
o Acompanhamento dos Programas de Atendimento |nd|v1 ual — PIA;
o Atendimentos realizados diaria e mensalmente; .
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o Insergéo na rede de servigos de saude, educagao, cultura, esporte
e lazer;

o Insercéo aos tratamentos de saude;

o Participacao nos eventos realizados;

o Participagao nos grupos voluntarios envolvidos com a casa.

14.2- Os dados coletados serao registrados nos seguintes instrumentais:

Acompanhamento diario;

Registro diario de atendimento;

Relatorios de atividades;

Ficha para acompanhamento de cuidados médicos;
Relatorios periddicos;

Atas de reunides;

Caderno comunicagéo cotidiano;

PIA — Plano de Atendimento Individual das criancgas.

O O O O O O O O

15 — CONSIDERAGOES FINAIS

O presente Plano de Trabalho corresponde ao Termo de Colaboragdo
001/2021 nos Termos da Lei n°® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n°
3.366/2017.

Lagoa Santa, 01 de junho de 2021

ADMINSTRACAQ PV E LAGOA SANTA
/ PREFEITO MUNICIPAL
ROGERJO CESAR DE MATOS AVELAR
ADMINISTRAGAO PUBLICA

T i 0’//
ADMINSTRACAO PUB A DE LAGOA SANTA
SECRETARIA MUNICIPAL/DE BEM ESTAR SOCIAL

PATRiCIA SIBELY DAVELAR

INSTITUTO RES A E LAGOA SANTA
CHARLES RIBEIRO DA CUNHA

ENTIDADE
CPF:OM@LM‘P@G ( (. CPF 15324 536+

TESTEMUNHAS:
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